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УЛСЫН БҮРТГЭЛИЙН ХЭЛТСИЙН АЛБАН ХААГЧДЫН АЖИЛЛАХ НӨХЦӨЛ, НИЙГМИЙН БАТАЛГААГ ХАНГАХ  

ХӨТӨЛБӨРИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 2025 ОНЫ  ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ 
 

№ Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ Шалгуур үзүүлэлт Суурь 
түвшин 

Хүрэх түвшин хэрэгжилт  хувь 

 
Албан хаагчдын нийтлэг нийгмийн баталгаа 

 
1 
 

Албан хаагчдын гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөг үнэлж дүгнэн, 
журмын дагуу шагнал 
урамшуулал олгох 

Урамшуулал авах 
албан хаагчдын тоо 

24 24 Цалингийн сан Ахлах нягтлан 
бодогч 

Үнэлгээний мөрөөр 
шагнал авсан албан 
хаагчийн тоо 

3 5-аас дээш Алтан гадас одонгоор Улсын 
бүртгэгч Ё.Батбаяр, Улсын 
бүртгэлийн ерөнхий газрын 
даргын “Жуух бичиг”-ээр 
Л.Мөнхсарнай, Э.Ариунбилэг, 
Г.Алтан-од, Г.Намжим, 
Б.Жанчивдорж; 
МЗХ Тэргүүний залуу цол 
тэмдгээр Э.Одончимэг, 
З.Отгонмаа, Ц.Отгонсугир, 
Б.Жанчивдорж тус тус 
шагнагдлаа. Хэлтсийн 20 
албан хаагч нийт 40,5 сая 
төгрөгний урамшуулал авсан.   

Бичиг хэргийн 
эрхлэгч 

2 Албан хаагчдад сар бүр унаа 
хоолны мөнгөн олговор олгох 

Нэмэгдэл авсан 
албан хаагчдын тоо 

28 28 2025 онд төсөвт суусан 
зардлыг хууль журмын дагуу 
олгож нийт 124.0 сая төгрөийг 
хоолны  хөнгөлөлт болгон 
олгосон байна. 

Ахлах нягтлан 
бодогч 

3 Ажлын байрны орчны сэтгэл 
ханамжийн судалгаа авах 

Сэтгэл ханамжийн 
дундаж хувь 

80 85-аас дээш  Хэлтсийн үйл ажиллагааны 
чиглэлээр санал асуулга авч 
гарсан санал, тулгамдаж 
байгаа асуудлыг нэгтгэн, 

Бичиг хэргийн 
эрхлэгч 



хэлсийн хамт олны хурлаар 
хэлэлцэн шийдвэрлэсэн. 

 Хэлтсийн мэдээллийн ил тод 
байдлын самбар, вэб сайт, 
сошиал хуудас болон erp 
системээр сэтгэл ханамжийн 
судалгаа бөглөх qr кодыг 
иргэдэд хүргэн ажиллаж 
байна. Мөн иргэдээс 
ярилцлага авч цахим хуудаст 
байршуулсан 

4 Албан хаагчийн нийгмийн 
баталгааг хангах чиглэлээр 
зарцуулсан зардал 

Нийгмийн асуудалд 
зарцуулсан мөнгөн 
хөрөнгийн хэмжээ 

10сая 10 сая 2025 онд хүүхэд төрүүлсэн, 
гэр бүлийн гишүүн өвдсөн, 
нас барсан, өөр ажилд 
шилжсэн, ахмадын нийгмийн 
асуудал, төрсөн өдөр, найр 
хурим, шинэ орон сууцанд 
орох, эмнэлэгт хэвтэх, 
эмнэлэгт үзүүлэх, уралдаан 
эмцээнд оролцох зэрэг 
нийгмийн бүхий л асуудлыг 
шийдвэрлэхэд зориулж 
давхардсан тоогоор 62 
ажилтанд 86 хоногийн 
цалинтай чөлөө олгож 
15320,0 мян төгрөгийн 
дэмжлэг үзүүлсэн байна. 

100 

5 Албан хаагдын бие бялдрыг 
чийрэгжүүлэх, нийтийн 
биеийн тамираар хичээллэх 
арга хэмжээг зохион 
байгуулах 

Хамрагдсан албан 
хаагчийн тоо 

5 10-аас дээш Албан хаагчдын бие бялдрыг 
чийрэгжүүлэх зорилгоор 
долоо хоног бүр 3 цаг 
зааланд багаар хуваагдан 
тогтмол тоглож байна. 
Ажилтан албан хаагчдын бие 
бялдрыг хөгжүүлэх 
“Спорт-2025” сургалтанд 

МТАжилтан 



Төвийн бүсээрээ Гар бөмбөг 
мөнгөн медаль, дартас тусгай 
байр нийлбэр дүнгээр  II-р 
байр эзэллээ. 

6 Албан хаагчдыг жилд 1 удаа 
эрүүл мэндийн урьдчилан 
сэргийлэх үзлэг, оношилгоонд 
хамруулах 

Хамрагдсан албан 
хаагчийн тоо 

15 20-оос дээш 
Улсын бүртгэлийн ерөнхий 
газраас ирүүлсэн 2/6242 
албан бичгийн хүрээнд  
Хууль зүй дотоод хэргийн 
сайдын санаачилгаар 
”Хамгийн чухал нь” эрүүл 
мэнд зорилтот арга хэмжээг  
2025 оны 05 дугаар сарын 
18-20-ны өдрүүдэд зохион 
байгуулж, нийт 24 албан 
хаагч хамрагдахаас 21 албан 
хаагч, 9 гэр бүлийн гишүүд 
8-н төрлийн үзлэг 
шинжилгээнд  100 хувь  
хамрагдсан. 

Эрүүл мэндийн урьдчилан 
сэргийлэх үзлэг оношилгоонд 
Нийт албан хаагч бүрэн 
хамрагдсан. 2026 онд сумдын 
ЗДТГ-ын зүгээс 1580,0 
төгрөгийн дэмжлэгийг 
үзүүлсэн байна. 

100 



7 Байгууллагын харьяат 
ахмадуудад хүндэтгэл үзүүлэх  

Зарцуулсан мөнгөн 
дүн 

5,0 сая 5,0-сая аас дээш 
мөнгөн дүн 

Өмнөх оны төсвийн хэмнэлтээс 
27,450.0 мянган төгрөгийг 
Ахмадын санд шилжүүлж, 2025 
оны 5 сарын 31–ны өдрийн 
байдлаар байгууллагын 11 
ахмадад  сар шинийн баяраар 
тус 227.3 мянган төгрөгийн 
гарын бэлэг, тэтгэвэрт гарсан С. 
Сарантуяад өрхийн үйлдвэрлэл 
эрхлэхэд зориулж 5,000.0 сая 
төгрөгийн нэг удаагийн дэмжлэг 
тус тус олгож 2025 оны 5 сарын 
31 байдлаар /нийт 2 удаа/ 
7,500.0 мянган төгрөгийг 
зарцуулсан. Шинэтгэлээр 
түүчээлсэн төрийн алба аяны 
хүрээнд “Ахмад-дунд-залуу” 
үеийн уулзалт өдөрлөг зохион 
байгуулж хэлтсийн ахмадуудад 
хүндэтгэл үзүүлсэн  

100 

8 Албан хаагчдын орон 
сууцжуулах хөтөлбөрт үе 
шаттайгаар хамруулах 

Орон сууцны 
хөтөлбөрт 
хамрагдсан албан 
хаагчийн тоо 

1 2-оос дээш Улсын бүртгэлийн салбарын 
албан хаагчдыг орон 
сууцжуулах төсөлд шалуур 
хангасан албан хаагчдын 
саналыг илгээж 2 хүнийг 
хөнгөлөлттэй нөхцлөөр гэрээ 
байгуулж хамрууллаа. 
Адаацаг сумын бүртгэгч 
ХЗЯамны албан хаагчдын 
орон сууцанд хөнгөлөлттэй 
нөхцлөөр гэрээлж түлхүүр 
гардан авсан. Нийт 5 албан 
хаагч энэ онд орон сууцны 
гэрээ байгуулж хөнгөлөлттэй 
зээлд хамрагдсан байна. 

100 
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