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№ Үүрэг даалгавар Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ хугацаа
Хэрэгжүүлэх

албан
тушаалтан

Гамшгаас хамгаалах бэлэн байдлын чиглэлээр:

1

"Короновируст халдварын 
тархалтын түвшинг тогтоож, 
төрийн байгууллага, хүн, 
хуулийн этгээдийн үйл 
ажиллагааг зохицуулах түр 
журам’’-ыг бүх албан хаагчдад 
танилцуулах

Хэлтсийн шуурхай дээр нийт 
албан хаагчдад “Короновируст 
халдварын тархалтын түвшинг 
топгоож, төрийн байгууллага, 
хүн, хуулийн этгээдийн үйл 
ажиллагааг зохицуулах түр 
журам”-ыг бүх албан хаагчдад 
танилцуулах, байгууллагын 
сайтад байршуулах

3 сард

Хяналтын
улсын
байцаагч,

Мэдээлэл
технологийн
ажилтан

2

Гамшгаас хамгаалах байдпын 
зэргээс хамааран нэгжийн 
удирдлагууд тухай бүр 
шийдвэр гаргахдаа албан 
хаагчдад чиглэсэн зөв зохион 
байгуулалттай шийдвэрийг 
шуурхай гаргаж, халдвар 
хамгааллын дэглэмийг 
сахиулахад онцгой ахнаарч 
ажиллах

Аймгийн Засаг даргын 01 тоот 
албан даалгаврыг хэрэгжүүлэх 
ажлын төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг зохион 
байгуулах

Тухай
бүр

Хэлтсийн
дарга,
Ажлын хэсэг

3

Хэлтэс бүр эрсдэлээ дахин 
тооцоолж, төлөвлөх, албан 
хаагч, ажилтнуудын ажлын 
ачаалал, хуваарийг 
тэнцвэржүүлэх арга хэмжээ 
авах

Иргэн, эд хөрөнгийн эрхийн 
улсын бүртгэгч нарын ажлын 
ачаалалыг харгалзан 
хариуцсан багийн хуваарийг 
тухай бүр өөрчлөх 
тэнцвэржүүлэх мөн 
үйлчилгээний заал, нэг цэгийн 
үйлчилгээний ажлын 
байруудад сэлгуүлэн 
ажиллуулах арга хэмжээг 
зохион байгуулах

Тухай
бүр

Хэлтсийн
дарга,
ахлах бүртгэгч 
нар

4

Хэлтсийн үүрэг гүйцэтгэх 
чадвар, нөөцөд анхаарах, 
албан хаагч, ажилтнуудын 
ажлын ачаалал, хуваарийг 
тэнцвэржүүлэх арга хэмжээ 
авах

ЗГ, Аймгийн онцгой комиссын 
шийдвэрийн дагуу цайны 
цагаар улсын бүртгэгч нарыг 
ээлжлэн ажиллуулах 
хуваарийг гарган халдвар 
хамгаалалын дэглэмийг 
сахиулах, хүний бөөгнөрөл 
үүсгэхгүй ажиллах нөхцөл 
боломжоор хангах

Тухай
бүр

Хэлтсийн
дарга,
Ажлын хэсэг

5

ЗГ, УОК, аймгийн онцгой 
комисс, эрүүл мэндийн болон 
мэргэжлийн байгууллагаас 
гаргасан шийдвэр, зөвлөмж, 
дэглэмийг зөрчилгүй үйл 
ажиллагаандаа мөрдөж, 
харъяа нэгжийн албан хаагчдыг

Тус хэлтэст улсын бүртгэлийн 
үйл ажиллагааг хэвийн 
явуулахад короновирус 
/Ковид-19/-ийн халдвараас 
урьдчилан сэргийлэх, халдвар 
хамгаалалтын дэглэмийг 
мөрдүүлэхээр хэлтсийн

Хэлтсийн 
дарга, ажлын 
хэсэг



нэгдсэн удирдлагаар шуурхай 
хангаж ажиллах

даргын Хэлтсийн даргын 2020 
оны 12 дугаар сарын 17-ны 
өдрийн А/24 дүгээр тушаалаар 
8 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажлын 
хэсэг байгуулагдсан бөгөөд 
ЗГ, УОК, аймгийн онцгой 
комисс, эрүүл мэндийн болон 
мэргэжлийн байгууллагаас 
гаргасан шийдвэр, зөвлөмж, 
дэглэмийг үйл ажиллагаандаа 
мөрдүүлэн ажиллуулах

6

Албан хаагч, ажилтнаа 
дархлаажуулалтад хамруулах 
ажлын бэлтгэх хангах, 
дархлаажуулалтад хамрагдсан 
тухайн өдрийн ажлыг 
зохицуулж, ажиллуулахгүй байх 
зохион байгуулалт хийх

Хэлтсийн албан хаагч, 
ажилтнаа дархлаажуулалтад 
хамрагдсан тухайн өдрийн 
ажлыг зохицуулж, 
ажиллуулахгүй байх зохион 
байгуулалт хийх

II
улирал

Хэлтсийн
дарга

Мэдээлэл солилцох, олон нийтийг мэдээллээр хангах чиглэлээр:

1

Мэдээлэл солилцоход бүх 
шатандаа анхаарах, нэгжийн 
болон байгууллагын 
удирдлагыг шаардлагатай 
мэдээ, мэдээллээр тухай бүр 
хангаж ажиллах, мэдээллийн 
тасралтгүй байдлыг хадгалах

Хэлтсийн албан хаагчид 
байгууллагын цахим болон 
пэйж хуудас, бусад олон 
нийтийн мэдээллийн хэрэгсэл, 
сүлжээгээр түгээх мэдээ 
мэдээллийг шууд удирдпагаас 
хянагдаагүй мэдээ, мэдээлэл 
байршуулахгүй байхыг албан 
хаагчдад сануулах, тогтмол 
хяналт тавьж ажиллах

Тухай
бүр

Хэлтсийн
дарга,
ахлах бүртгэгч 
нар,

мэдээлэл
технологийн
ажилтан

2

Байгууллагын цахим болон 
пэйж хуудас, бусад олон 
нийтийн мэдээллийн хэрэгсэл, 
сүлжээгээр түгээх мэдээ, 
мэдээллийн тэнцвэртэй 
байдлыг хангах, шууд 
удирдлагаас хянагдаагүй 
мэдээ, мэдээлэл 
байршуулахгүй байх

3

Хэлтсүүд цахим хуудсаар 
мэдээ, мэдээлэл байршуулах, 
сурталчилах, дамжуулах, албан 
хаагчид хэвлэл, мэдээллийн 
хэрэгсэл болон цахим хуудас, 
олон нийтийн сүлжээ 
ашиглахдаа төрийн бодлого, 
төрийн байгууллага, албан 
хаагч, тус байгууллагын үйл
а ж и л л а га а та й  холбоотой
асуудлаар албан бус байр
суурь, улс төрийн үзэл бодлоо 
илэрхийлэх, улс төрийн нам, 
эвсэл, нэр дэвшигчийн талаар 
эерэг, сөрөг мэдээ, мэдээллийг 
дэмжих, түгээхгүй байх 
анхаарах

Албан хаагч, ажилтны сахилга, хариуцлага, үйлчилгээ үзүүлэх чиглэлээр:

1

Ажлын сахилга, хариуцлагыг 
бүх шатанд анхаарах, нэгжийн 
удирдпагаас албан хаагч, 
ажилтнуудын сахилга, 
хариуцлагыг дээшлүүлэх ажлыг 
зохион байгуулах

Төрийн албаны хууль 
тогтоомжийг үйл 

ажиллагаандаа мөрдөж 
ажиллах, байгүуллагын

7 хоног 
бүр

Хэлтсийн 
дарга, 

нийт албан 
хаагчид



2

Үйлчилгээ үзүүлж байгаа албан 
хаагч, ажилтнуудын зан 
харилцаа, ёс зүйг сахин 
биелүүлж, Төрийн албаны 
хууль тогтоомжийг үйл 
ажиллагаандаа мөрдөж 
ажиллах, байгууллагын 
хөдөлмөрийн дотоод журам, 
үйлчилгээний стандарт, Төрийн 
захиргааны болон 
үйлчилгээний албан хаагчийн 
ёс зүйн дүрэм зэрэг холбогдох 
хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлж, 
хариуцлагатай ажиллах

хөдөлмөрийн дотоод журам, 
үйлчилгээний стандарт, 

Төрийн захиргааны болон 
үйлчилгээний албан хаагчийн 
ёс зүйн дүрэм зэрэг холбогдох 
хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлж, 

хариуцлагатай ажиллуулах 
зорилгоор хэлтсийн дотоод 
сургалтын хуваарийн дагуу 
сургалтыг зохион байгуулах

3

Албан үүргээ гүйцэтгэхдээ 
төрийн албан хаагчийн ёс зүйн 
хэм хэмжээ, шаардлагыг 
хангаж ажиллах

4

Нэгжийн удирдлагаас 
байгууллагын хөдөлмөрийн 
дотоод журам, үйлчилгээний 
стандарт зөрчсөн, сануулах 
хуудас, анхааруулга хүлээн 
авсан албан хаагч, ажилтан 
бүрийг тухай бүр дотоод 
сургалтад хамруулах

5

Нэгжийн удирдлагаас албан 
хаагч, ажилтнуудын сэтгэл зүйн 
эрүүл мэндийг дэмжиж, 
анхаарч ажиллах

Тухай
бүр

Хэлтсийн
дарга

ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БОЛОВСРУУЛСАН: 
ХЯНАЛТЫН УЛСЫН БАЙЦААГЧ Г.ЭНХТУЯА


